Enlidade Sindical Represenlativa da Calegoria - Base Territorial Nacional ‘IMC
Fundada em 10/05/1992 - Registro no MTH/AESS sob n.® 24.000.04848/92
Cddigo da Entidade Sindical n® 005.371.000-0 - CNPJ/MF 71.742.126/0001-80

7Federac§o Nacional dos Técnicos de Seguranga do Trabalho

. I’:‘Rj{l‘l“,}

7
-~
e

ALTERAGAO DO ESTATUTO DA FEDERAGAO NACIONAL DOS TECNICOS
DE SEGURANCA DOTRABALHO - FENATEST

QUARTA REFORMA ESTATUTARIA

CAPITULO -1
DA CONSTITUICAO DA FEDERAGAO

Art. 1° - A FEDERACAO NACIONAL DOS TECNICOS RE SEGURANCA DO
TRABALHO

- FENATEST - inscrita no CNPJ/MF sob n°, 71.742.126/0001-80 - com enderegc na
Avenida Professor Carlos Cunha, s/n, Sala 216 -1° Andar — Casa do Trabalhado- —
Santa Eulalia - CEP: 65076-820 — S&o Luis — MA, fundada em 10/05/1992, associagéo
civil sem fins econdmicos, de duragdo indeterminada, que congrega os Sindicatos
correspondentes a categoria Profissional dos Técnicos de Seguranga do Trabalho, Lei
7.410 de 27/11/1985, DEC. 92.530 de 09/04/1986, constantes dos quadros e
profissbes a que se refere o artigo 577 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, com
base em todo o territério nacional, que visa lutar pela melhoria condigdes sociais de
vida e trabalho, seguranga do exercicio profissional, assisténcia técnica/profissional e
defesa dos interesses individuais e coletivos da categoria, como também a
representacado legal dos seus representados, inclusive em questdes judiciais e
administrativas, consoante no artigo 8° da Constituicdo Federal, para que possam
colaborar com os poderes publicos e demais Associagdes, Sindicatos, Federagées,
Confederagdes, no sentido da solidariedade social e sua subordinagéo aos interesses

hacionais e democraticos.

Paragrafo Unico - A sede administrativa da Federagdo Nacional dos Técnicos de
Seguranga do Trabalho - FENATEST, funcionara no Estado/Municipio onde o Dirzstor

Presidente, residir.

Art. 2° — A Federagao possui natureza de associagéo civil, sem fins econdmicos e com

duragdo por tempo indeterminado. HILDEMAR DE JESUS s o esuosssn
NINA:23850060306  tisdos: 0281119 1737:17 0300
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CAPITULO - Il
DA REPRESENTATIVIDADE

Art.3° - Para cumprimento de seus fins, fica autorizada a legitimagdo desta Federagaa
Nacional do Técnicos de Seguranga - FENATEST, para representagdo em todo ou em
parte dos membros da categoria, judicial ou extrajudicialmente.

Art. 4° - A Federag&o Nacional dos Técnicos de Seguranga do Trabalho — FENATEST,
representa a nivel Nacional os Técnicos de Segurancga do trabalho e os Sindicatos da
categoria nos Estados e no Distrito Federal, conforme segue; (AC) Acre, (AL) Alagoas,
(AP) Amapa, (AM) Amazonas, (BA) Bahia, (CE), Ceara, (DF) Distrito Federal, (ES)
Espirito Santo, (GO) Goias, (MA) Maranh&o, (MT) Mato Grosso, (MS) Mato Grosso do
Sul, (MG) Minas Gerais, (PA). Para, (PB) Paraiba, (PR) Parana, (PE) Pernambuco, (PI)
Piaui, (RJ) Rio de Janeiro, (RN) Rio Grande do Norte, (RS) Rio Grande do Sul, (RO)
Ronddnia, (RR) Roraima (SC) Santa Catarina, (SP) S&o Paulo, (SE) Sergipe, (TO)
Tocantins.

CAPITULO - 1lI
DAS PRERROGATIVAS DA FEDERAGAO

Art. 5° - S&o prerrogativas da Federagdo Nacional dos Técnicos de Seguranca do
Trabalho, dentro de suas possibilidades:

| - Coordenar, orientar e conduzir as reivindicagdes dos sindicatos, representando-os

em nivel Nacional;

Il- Assistir e defender os Sindicatos de Técnicos em Seguranca do Trabalho
Organizados, quando solicitado;

Il - Promover o desenvolvimento, o aprimoramento cultural, técnico e Politico Sindical

dos Técnicos de Seguranga do Trabalho abrangidos;

inado de forma digilal
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IV - Representar os Técnicos em Seguranga do Trabalho inorganizados em Sindicatos:

V - Representar no ambito Federal, perante os Poderes Executivo, legislativo e
Judiciario, os interesses gerais da categoria profissional, dos interesses individuais e

coletivas de lodos os Técnicos de Seguranga do Trabalho do Pais, e em particular ddé
Sindicatos Filiados;

VI - Celebrar Acordos, Convencgdes Coletivos de Trabalho ou suscitar Dissidios
Coletivos que abranjam a categoria representada, ou parte dela, nas bases nao
organizadas em Sindicatos quando por estes solicitados ou quando o segmento

empregador representar base nacional ou interestadual.

VII - Promover a solidariedade entre a categoria, dos Sindicatos Filiados e a defesa dos

interesses histéricos dos Técnicos de Seguranca do Trabalho, nas instituigdes
privadas, publicas diretas e indiretas.

VIIl - Designar representantes da categoria para assuntos do seu interesse, com

aprovagéo da diretoria executiva da Fenatest e com a anuéncia do sindicato filiado;

IX - Colaborar como Orgédo Técnico e consultivo no estudo e solugéo dos problemas

que se relacionam com a categoria representada no ambito Federal Estadual e
Municipal;

X - Firmar Contratos para prestacéo de servigos juridicos e outros de que se possa
dispor, mediante retribuicdo em valores, em beneficio da classe;

Xl - Impetrar Mandado de Injungéo e Mandado de Seguranga Coletivo de interesse da
categoria;

Xl - Filiar-se a Confederagéo do grupo e outras OrganizagGes Sindicais de interesse
dos Técnicos de Seguranga do Trabalho, mediante aprovacdo do Conselho de
Representantes;

Xl - Colaborar com o Estado na implementagdo de politicas acbes voltadas a

Seguranga e Saude dos Trabalhadores e a preservagao do meio ambiente;

. . - HILDEMAR DE
Enderec¢o: Avenida Professor Carlos Cunha, s/n - Sala 216 — [° Andar. JESUS

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO DIGITALMENTE NO SITE www.cartoriosmaranhao.com.br.

Aualreliz e farema thgital
par HILDEANAR DE #5US
HINAZIRAD0G03 00

N . " ~ a ’ - o DB?ES’:ZUZ]H 1917:18:20
Casa do Trabalhador — Santa Eulalia - CEP: 65.076-820 - Siio Luis - Maranho 23850050305 5

Telefone: (98) 98444 8026 - E-mail: presidenciafenatest@gmail.com



Federac¢do Nacional dos Técnicos de Seguran¢a do Traballo

E Enlidade Sindical Represenialiva da Calegoria - Base Terrilorial Naclonal Q:N ?:C
g' Fundada em 10/05/1992 - Registro no MTH/AESB sob n.° 24.000.048456/92
FENATEST Cédigo da Enlidade Sindical n® 005.371.000-0 - CNPJ/MF 71.742.126/0001-80

o
XIV - Promover e apoiar a realizagdo de Congressos, Conferéncias, Seminéri&,
x

Encontros dos Técnicos de Seguranga do Trabalho na jurisdigdo dos sindicatos.
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Art. 6° - Sdo deveres da FENATEST, dentro de suas possibilidades:

FLN

3

| - Fomentar e incentivar a fundagédo de instituicdes que venham beneficiar a categoria;

Il - Fazer-se representar em Congressos, Seminarios e/ou Encontros Sindicais de
interesse da Categoria;

lll - Prestar servigos de assisténcia juridica e/ou administrativa, em todas as instancias,
quando de interesse da categoria, atendendo a demandas formuladas pelos sindicatos
filiados;

IV - Promover incentivo a campanha nacional a sindicalizagdo dos Técnicos de
Seguranga do Trabalho aos sindicatos;

V- Tomar a iniciativa e sugerir aos poderes competentes a instituicdo aprovagdo ou
rejeicdo de leis ou quaisquer atos que envolvam os interesses da categoria e das
entidades filiadas;

VI - Emitir pareceres sobre projetos de qualquer natureza que digam respeito direta ou
indiretamente aos interesses da categoria, bem como representar na forma deste

Estatuto, a quem de direito, contra as medidas que lhes sejam prejudiciais;

Vi - Estimular o desenvolvimento tecnoldgico, acompanhado da preservagdo da

seguranga e saude dos trabalhadores e a preservagdo do meio ambiente;

VIII - Celebrar, quando possivel, convénios com entidades publicas e/ou privadas
para o atendimento dos objetivos e finalidades da FENATEST.

Art. 7° - Sa0 condi¢des para funcionamento da FENATEST:
| - A observancia da Legislagao vigente aplicavel;

Il - Regularizagdo das obrigagdes juridico-administrativas junto aos 6rgéos federais,
estaduais e municipais competentes.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS DE FILIAGAO

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO DIGITALMENTE NO SITE www.cartoriosmaranhao.com.br.

Art. 8° - A todos os Sindicatos de Técnicos de Seguranga do Trabalho, com registro no
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CNES - Cadastro Nacional das Entidades Sindicais da Secretaria de Trabalho dfa
Ministério do Trabalho e Emprego e coédigo sindical na FENATEST e 3 CNTO
conforme o quadro que tratam os artigos 570 e 577 da Consolidagdes da Leis do

Trabalho — CLT legalmente constituidas, assiste o direito de ser admitido como filiados
a FENATEST.

| — Apresenta Requerimento dirigido ao Presidente da Federagdo solicitando a sua

filiagdo, acompanhado dos seguintes documentos;

a) Edital de convocacgdo de Assembleia Geral da Categoria, publicado em jornal,
conforme estatuto do sindicato, onde conste especificamente que a reuniéo se
destina a tal fim;

b) Copia da ata da Assembleia Geral da Categoria que aprovou a filiagdo,

registrada em cartorio;

c) Estatuto do Sindicato:

d) Ata de Eleigdo e Posse registrada em cartério;

e) No caso de ser recusada a filiagédo, cabera recurso ao Conselho
Representantes, que devera julgar a deciséo na primeira reunido deste, apds o
recurso apresentado.

DO DIREITO DE DESFILIAGCAO
Art. 9° - O Sindicato filiado, que por motivo relevante a seu juizo e por decisdo de
Assembleia Geral Extraordinaria da Categoria, pretenda se desfilar da Federagao, tem
esse direito, desde que requeira expressamente, a Diretoria da Fenatest, que apreciara

o pedido, podera deferi-lo ad referendum do Conselho de Representantes.

I — O pedido de desfiliagdo somente sera apreciado se vier acompanhado dos

seguintes documentos:

a) Edital de convocagdo da Assembleia Geral da Categoria, publicado em jornal,
conforme estatuto do sindicato, onde conste especificamente que a reunido se

destina a tal fim;
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FENATEST L%

b) Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da categoria acompanhada da folha\d}_é
votantes, onde fique constatada a presencga de no minimo 2/3 (dois tergos) dos

filiados aprovando a desfiliagao.

roororiLMEne 77 2 0 0 =
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c) Comprovante de que o sindicato ndo tem débitos para com a Federagao.

A REFILIAGAO
Art. 10° - Os sindicatos desfilados poderdo refiliar-se a FENATEST - Federagéo
Nacional dos Técnicos de Seguranga do Trabalho, observando-se os seguintes

critérios:

| - No caso previsto no inciso I, do art. 8° os sindicatos desfilados que
solicitarem, por escrito, sua refiliagdo, por meio de decisdo de sua instancia
maxima de deliberagdo, comprovada por edital de convocagéo, ata e lista de
presencga da respectiva Assembleia;

Il - A refiliagéo se dara mediante comprovagédo do pagamento corrigido na forma
estabelecida pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro - A Diretoria Executiva podera conceder parcelamento do
débito apds avaliagdo dos demonstrativos da situagao financeira da entidade.
Paragrafo Segundo — O sindicato que se refiliar-se tera seus direitos ativados

apos 12 (doze) meses de sua refiliagéo.

CAPITULO -V
DOS MEMBROS DA FENATEST

Art. 11° - Dividem-se os membros da FENATEST em:

| - FUNDADORES: Todos os Sindicatos que tenham participado da Assembleia
Geral fundagado da FENATEST;

Il - EFETIVOS Todos os Sindicatos legalmente filiados a FENATEST, vinculado cédigo
sindical do registro do CNES.

CAPITULO - VI
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DOS DIREITOS E DEVERES DOS
SINDICATOS
Art. 12° - Sao direitos dos Sindicatos filiados a FENATEST:

" O
| - Tomar parte, votar e ser votado nas Reuniées do Conselho de Representantes, com

direito a um voto por filiado:
Il - Usufruir dos servigos e atividades desenvolvidas pela FENATEST;

Il - Solicitar o exame e pronunciamento da FENATEST, quando solicitado, para

assuntos ou iniciativas relevantes do interesse de seus representados:
IV - Fazer-se representar em Congressos e Eventos realizados pela FENATEST;

V - Requerer com nimero de Sindicatos filiados, superior a cinquenta por cento mais
um, a convocacdo de Assembleia Geral Extraordinaria, justificando por escrito a

materia de interesse, cujo pedido sera oficializado ao Presidente da FENATEST.,

Paragrafo Primeiro - Os direitos conferidos pela FENATEST aos Sindicatos filiados s&o

intransferiveis;

Paragrafo segundo - perdera seus direitos o sindicato filiado que praticar ato lesivo de
direito, ou contrario a este Estatuto, por decisdo de assembleia do Conselho de

Representantes;

Paragrafo terceiro - Poderd o Sindicato filiado, dentro de 10 (dez) dias apds a

notificagéo do decidido no paragrafo segundo deste artigo, recorrer desta deciséo.

Paragrafo quarto - Os sindicatos que solicitarem a realizagéo da assembleia geral
extraordinaria, arcar@o com os custos de publicagdo do Edital no Diario Oficial da
Unio.

Art. 13° Sao deveres dos Sindicatos Filiados:

| - Participar das reunides, acatar atos emanados da Diretoria Executiva e do Conselho

de Representantes;
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Il - Informar & Federagéo o representante e o suplente do Conselho de Representanfeé

da FENATEST e os delegados sindical titulares e suplentes;

Ill - Fazer-se representar em todas as Reunides do Conselho de Representantes;

IV - Enviar a FENATEST, dentro de 60 (sessenta) dias, a copia da ata registrada de
posse dos eleitos da sua Diretoria, Conselho Fiscal e dos membros indicados para o
Conselho de Representantes e delegados sindical junto a Federagdo, bem como as

renuncias e perdas de mandatos dos indicados, € a atualizagéo junto ao CNES.

V - Colaborar com a FENATEST, fornecendo-lhe todas as informagoes,

esclarecimentos e elementos solicitados para o bom desempenho de seus encargos;

VI - Responder subsidiariamente nas obrigagbes contraidas pela FENATEST,
quando estas forem decididas em Reunido da Diretoria, aprovadas pelo Conselho de

Representantes.

VIl — Pagar a taxa associativa que couber pontualmente até o 10 (decimo) dia util do

més subsequente ao vencido.

CAPITULO VII

DA SUSPENSAO E EXTINGAO DE
DIREITOS

Art. 14° - Os Sindicatos filiados estdo sujeitos as penalidades de Adverténcia,

Suspensédo, Multa ou Eliminagdo do quadre social, observando-se o seguinte:
§ 1 Serdo advertidos os Sindicatos filiados que:

| - N&o comparecerem nas reunides do conselho de representantes e ndo

apresentarem justificativa;

Il - Ndo enviarem a Federagdo a documentacdo necessaria prevista neste estatuto e

nem apresentarem a justificativa;

lIl - As penalidades de adverténcia serao aplicadas pela diretoria executiva.
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§ 2 - seréo suspensos por um ano, a partir da notificagdo, os direitos dos Sindicatos

filiados que;

| - Ndo comparecerem a duas reunides consecutivas do Conselho de Representantes

sem motivo justificado;

Il - Nao cumprimento dos deveres sindicais previstos neste estatuto.

§ 3 - Serdo excluidos os Sindicatos filiados que:

| - Participarem de fundagdes e criagbes de outras Federagdes, sejam que
regionais, interestaduais ou nacionais;

Il - As penalidades de suspenséo e/ou e eliminagdo serdo requeridas pela
Diretoria Executiva da Federagdo e deverdo ser referendadas pelo Conselho de
Representantes;

lIl - Devera preceder a aplicagdo das penalidades a notificagdo por escrito ao
sindicato, que podera aduzir a sua defesa no prazo de 10 (dez) dias;

IV: N&o acatada pela diretoria executiva a defesa apresentada, esta devera ser
submetido ao Conselho de Representantes;

§ 4 - A readmiss&o do Sindicato a FENATEST dependera de declaragéo expressa da
Diretoria Executiva, ad referendum do Conselho de Representantes, pelo voto da
maioria do Conselho de Representantes, e o pagamento de uma multa;

§ 5 - Assembleia geral especifica para tratar deste caso podera ser solicitada por
maioria do Conselho de Representantes.

§ 6 - Sera aplicada a pena de multa ao sindicato em substituicdo as penas de
Adverténcia, Suspencéo e/ou Eliminagao, o valor da multa sera arbitrado pela Diretoria
Executiva da FENATEST.

CAPITULO Vvl
DAS ELEIGOES DA FEDERAGAO

Art. 15° — As eleigbes para os cargos da Diretoria, Conselho Fiscal, Delegados junto a
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FENATEST

Confederagéo e seus suplentes serdo realizadas simultaneamente na forma prevista

neste Estatuto, online ou presencial, quando for possivel.
DA EPOCA DAS ELEIGOES

Art. 16° — As eleigbes a que se refere o artigo anterior serdo realizadas no prazo de 30
(trinta) dias que anteceder ao término do mandato vigente, a Federagao fornecera na

epoca o calendario eleitoral

DA ELEGIBILIDADE

Art. 17° — S&o elegiveis todos os Técnicos de Seguranga do Trabalho, que preenchem
as condigdes estabelecidas neste Estatuto e que n&do incorram em qualquer dos

impedimentos nele expressos e na legislagdo em vigor.
DO ELEITOR

Art. 18° — E eleitor o Primeiro Delegado titular ou seu substituto legal, conforme ata de
eleigdo e posse do sindicato, quando da época das eleigdes e que esteja oficialmente

comunicado a Federagéo.

Paragrafo Unico — A relagdo dos delegados em condigées de votar serd, sempre que
possivel elaborada com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data da eleigéo e
sera nesse mesmo prazo informar em local de facil acesso, na sede da entidade, para
consulta dos interessados, e os Sindicados filiados indicardo, por oficio até 10 (dez)
dias antes do pleito, a relagdo nominal dos seus delegados, efetivos e suplentes,
designando o delegado eleitor e 0 seu suplente para eventualidade de impedimento do

titular.

DO REGISTRO DE CHAPAS

Art. 19° — O prazo de registro de chapas sera de 15 (quinze) dias corridos contato
do dia seguinte da data da publicagéo do Edital, no Diario Oficial da Unido, que sera
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publicado 90 (noventa) dias antes do termino do mandato.

Paragrafo Primeiro - O registro de chapas far-se-a, exclusivamente, na Secretaria
da Federagdo, de forma online ou seja via e-mail que apos receber.a

documentagao, fornecera recibo da documentagéo apresentada.

Paragrafo Segundo - Para os efeitos disposto neste artigo, a Secretaria
mantera expediente normal de no minimo 8 (oito) horas, durante o periodo para
registro de chapas, devendo permanecer na sede da Federag&o pessoa habilitada
para atender os interessados, prestar informagdes concernentes ao processo

eleitoral, receber documentagao e fornecer correspondente recibo;

Paragrafo Terceiro - O requerimento de registro de chapa em 02 (duas) vias,
enderegado ao Presidente da Federagdo, assinado por qualquer dos candidatos

que a integram, sera instruido com os seguintes documentos:

a) Ficha de qualificagdo do candidato em 02 (duas) vias assinadas;

b) Declaragdo Negativa de llicito Penal;

c) Copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, onde conste a
foto, qualificagdo profissional e UGltimo emprego ou comprovante de atuagio
efetiva como técnico em seguranca do trabalho, por dois anos;

d) Em se tratando de aposentado, copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, com o Ultimo emprego e o comprovante de sua aposentadoria;

e) Prova de que o candidato é associado de um dos sindicatos filiados & Federagéo
ha no minimo 02 (dois) anos ininterruptos no ato do registro da candidatura;

f) Prova de que o sindicato ao qual o candidato esteja associado e devera ser
filiado a Federacdo e esteja com todas as obrigagdes estatutaria em dia com a
entidade;

g) O candidato obrigatoriamente, devera ser diretor ou membro do conselho fiscal
do sindicato de seu estado, e que esteja filiada a Federagéo;

h) Cabera o candidato comprovar as condigdes acima previstas quando do registro
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da candidatura mediante comprovante fornecido pelo sindicato: :

i) As pessoas que tenham se aposentado na categoria, sera garantido o direitd a
concorrer aos cargos de diretor, conselho fiscal, titulares ou suplenfe}s,
delegados ou serem indicados com representantes na Confederagédo, conforme
previsto no artigo 8° da Constituicao Federal:

j) Que o candidato tenha cargo junto ao sindicato filiado & Federago.

Art. 20° — Sera recusada o registro da chapa que ndo apresentar o numero total de
candidatos efetivos e suplente, considerados os drgdos de administracdo, conselho
fiscal, titulares e suplentes.

Paragrafo unico: verificando-se irregularidade na documentagdo apresentada o
Presidente da Federag&o notificara a chapa por e-mail informado no ato do registro,

para que promova a corregdo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de
recusa de seu registro.

Art. 21° - Encerrando o prazo de registro de chapa, o Presidente da Federacao
providenciara a imediata lavratura da Ata correspondente, consignado em ordem
numerica da inscricdo, todas as chapas e os nomes dos candidatos efetivos e
suplentes;

a) A Federagdo quando solicitada, comunicara por escrito & empresa no prazo de
24 (vinte e quatro) horas, o dia e hora do registro da candidatura do seu
empregado;

b) No prazo de 72 (setenta duas) horas, o Presidente da Federagao fara publicar
relagdo nominal das chapas registradas, a os sindicatos, por e-mail, declarando
aberto o prazo de 05 (cinco) dias corridos contados do dia seguinte da

divulgagéo da relagdo nominal das chapas, para impugnagado de candidaturas;

¢) Ocorrendo renuncia formal de candidato apds registro da chapa, o Presidente da
Federagdo copia desse pedido serd enviado eletronicamente ao interessado
para ciéncia e aos sindicatos filiados a Federag3o;
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d) A chapa de que fizer parte candidatos renunciantes poder&o concorrer, desd_é
que os demais, entre efetivos e suplentes, bastem ao preenchimento todos oé

cargos.
DO VOTO

Art. 22° - O sigilo do voto sera assegurado nas eleigbes da Federagéo que podera ser
realizada de trés formas, conforme o caso, Voto Presencial, online da seguinte forma:
| - VOTO PRESENCIAL,;
a) Uso de cédula unica, contendo todas as chapas registradas;
b) Isolamento do eleitor em cabine indevassavel para o ato de votar;
c) Verificagdo da autenticidade da cédula Unica, a vista das rubricas dos
membros da mesa eleitoral;
d) Emprego de urna que assegure a inviabilidade de voto;
e) Apos a votagédo mesa eleitoral emitira comprovante de votacéo;
f) Sendo cedula Unica devera ser confeccionada de maneira tal que, dobrada,

resguarde o sigilo do voto sem que seja necessario o emprego de cola para
fecha-la.

Il -VOTO ONLINE:

a) O voto online sera realizado através do sistema da rede de computadores;

b) O sistema emitira em 24 (vinte e quatro) horas antes das eleicbes uma senha
em nome do delegado eleitor e enviado diretamente para e-mail cadastrado;

C) O sistema eleitoral abrira somente na hora programada para o inicio das
eleigbes e encerara no hordrio também programada para o encerramento
das eleigdes conforme o Edital de Convocagdo das eleigdes, o sistema
utilizara o horario oficial de Brasilia;

d) O sistema na hora da votagdo garantira o aparecimento das chapas para que

o eleitor escolha em qual chapa ira votar, marcando a “CHAPA 1" OU
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“CHAPA 27;
e) Havendo apenas uma chapa o eleitor marcara as opgées de “SIM” ou “NAO"E?
f) Ao termino da votagéo o sistema emitira um comprovante de votagdo para o
eleitor. =

g) Apos o fim do pleito sistema emitira um relatdrio com as listas com o total de
votantes, contendo o nome do eleitor, total de votos validos nulos e
abstengdes.

DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 23° Ao Presidente da Entidade Sindical incumbe zelar para que se mantenha
organizado o processo eleitoral, sendo constituida a guarda em local reservado
dos documentos originais: conforme abaixo. S&o pegas essenciais do processo

eleitoral:

| - Edital e folha do jornal que publicou o aviso resumido da convocagéo da eleigdo;

Il - Copias dos requerimentos de registro de chapas e as respectivas fichas de

qualificagao individual dos candidatos e demais documentos de identificagao;

Il - Copias dos expedientes relativos a composigdo da mesa
eleitoral; IV - Relag&o dos Delegados em condigbes de votar;
V - Documentos de qualificagdo dos Delegados Representantes e de credenciamento

do delegado Eleitor;
VI - Lista de votagao;

VII - Atas das sessdes eleitorais de votagéo e de apuragao dos

votos; VIl - Exemplar da cédula Unica de votagéo;

IX - Cépias das impugnacdes dos recursos e respectivas contrarrazdes, quando
houver;

X Ata de Posse.
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DA COMISSAO ELEITORAL E DE RECURSOS =
Art. 24° — A Comisséo Eleitoral e de Recursos sera composta de 5 (cinco) membro'sﬁ’
indicados pelas chapas inscritas e o Presidente da Federag&o indicara 1 (um) que seré',_

i |

o Presidente da comisséao.

Paragrafo Unico: Compete & comissdo que se refere este artigo a apreciagéo e o
julgamento em unica instancia, das analises das chapas inscritas, dos recursos
impugnados e outras duvidas, ressalvada a competéncia da mesa coletora e apuradora
dos votos.

DA IMPUGNAGAO DE CANDIDATURAS

Art. 25° — O prazo de impugnagdo de candidaturas serd de 5 (cinco) dias corridos
contatos do dia seguinte da publicagao da relagdo nominal das chapas registradas.

a) A impugnagdo que somente podera versar sobre causas de inelegibilidade
prevista neste estatuto, sera proposta através de requerimento
fundamentado, dirigido ao Presidente da Comiss&o Eleitoral e entregue,
contra recibo, na secretaria da sede administrativa ou via e-mail. A qual sé
valida se requerida por integrante inscrito da chapa de oposig3o;

b) No encerramento de prazo de impugnagéo lavrar-se-4 o competente “terno
de encerramento”’, em que sdo consignadas as impugnagdes propostas,

destacando-se nominalmente os impugnantes e os candidatos impugnados;

c) Cientificado oficialmente, por e-mail, em 48 (quarenta e oito) horas pelo
Presidente da Comiss&o Eleitoral e de Recursos, o responsavel pela chapa
do impugnado, tera o prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados do dia
seguinte do recebimento da notificagao para apresentar suas contrarrazoes,
instruido o processo, o Presidente da Comissé@o Eleitoral e de Recursos
examinara as contrarrazdes e tera 05 (cinco) dias corridos, contados do dia
seguinte do recebimento das contrarrazdes, para deferir seu parecer;

d) Julgada a impugnagao, o Presidente da entidade providenciara a imediato
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envio dessa decisdo via correio eletronico para o interessado e ao‘s;
sindicatos para conhecimento; |

e) A chapa que fizer parte candidatos com impugnagdo julgada procedente,
podera concorrer desde que os demais candidatos, entre efetivos e
suplentes, bastem ao preenchimento de todos os cargos efetivos.

f) Sera impugnada por completo a chapa que ao final dos recursos possiveis
conforme este estatuto ndo permanecer com no minimo 08 (oito) titulares e
04 (quatro) suplentes da diretoria executiva e 03 (trés) titulares e 01(um)

suplente do Conselho Fiscal.

DA SESSAO ELEITORAL DE VOTAGCAO
Art. 27° — A Mesa Coletora e Apuradora de Votos presencial ou virtual funcionara sob
exclusiva responsabilidade da presidéncia da comisséo eleitoral e de recursos, que
designara dentre seus membros 02 (dois) mesarios e 02 (dois) suplentes escolhidos

anteriormente pelos representantes das chapas que concorrem ao pleito.

Paragrafo Primeiro - Os trabalhos da mesa coletora e apuradora dos votos poderéo ser
acompanhados por fiscais designados pelas chapas, na proporgdo de um fiscal por

chapa registrada.

Paragrafo Segundo -. Nao poderdao ser nomeados membros da mesa coletora os
candidatos, seus cdnjuges e parentes, ainda que por afinidade, até o segundo grau,

inclusive.

Paragrafo Terceiro - Os Mesarios substituirdo o Presidente da Mesa Coletora e
apuradora de votos, de modo que haja sempre quem responda pela ordem e

regularidade do processo eleitoral.

Paragrafo Quarto — Dever&o estar presentes no ato de abertura e de encerramento da
votagdo no minimo o presidente e mais 2 integrantes da comissdo eleitoral e de

recursos, salvo motivo de forga maior.
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Paragrafo Quinto - Ndo comparecendo o Presidente da mesa coletora até 15 (quinze}‘{f
. . o ~ i ca . w2
minutos antes da hora determinada para o inicio da votagdo, assumira a Presidéncia o-

primeiro mesario e, na falta ou impedimento deste, o segundo mesario ou suplente.

Paragrafo Sexto — Ndo havendo o nlimero minimo de integrantes da Comisséo Eleitoral
e de Recursos, podera um de seus integrantes designar, dentre as pessoas presentes,

os membros que forem necessarios para completar a mesa.

Paragrafo Sétimo - Caso haja auséncia coletiva dos mesarios, o Presidente da

Federag&o fara emergencialmente nova designacéo.

Paragrafo Oitavo - Somente poderdo permanecer no recinto da mesa coletora os seus

membros, os fiscais designados e, durante o tempo necessério & votacéo, o eleitor.

Paragrafo Nono - Nenhuma pessoa estranha a diregdo da mesa coletora podera intervir

no seu funcionamento durante os trabalhos de votagéo.

Paragrafo Decimo - Os ftrabalhos eleitorais da mesa coletora terdo a duragdo
necessaria a coleta dos votos, néo ultrapassando 06 (seis) horas continuas, observada

sempre hora de inicio e, de enceramento no edital de convocacao.

Art. 27° - Finda a apuragéo, o Presidente da Mesa apuradora. Proclamara eleita a
chapa que obtiver na votagdo, maioria simples de votos em relagéo ao total dos que
votaram, e fara lavrar Ata dos trabalhos eleitorais, dando posse imediata a diretoria
eleita.

Paragrafo Primeiro - A Ata mencionara obrigatoriamente:
| - Dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

Il - Local (is) ou forma em que funcionaram as mesas coletoras, com os nomes dos

respectivos componentes;

lll - Resultado da urna apurada, especificando-se o nimero de votantes, sobre

cartas, cedulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada votos em branco e
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votos nulos:
IV — NUmero total de eleitores com direito a votaram;

V - Resultado geral da apuragéo;

VI - Proclamacgéo dos eleitos.

Paragrafo Segundo - A Ata geral da apuragdo sera assinada pelo Presidente,
demais membros da mesa e Comisséo Eleitoral e Apuradora.

Paragrafo Terceiro - A fim de assegurar eventual recontagem de votos, as cédulas
apuradas permanecerdo sob a guarda do Presidente da mesa apuradora até a
proclamagao final do resultado da eleigéo.

DA NULIDADE

Art. 28° - Sera anulada a eleigdo quando, mediante recurso ao Presidente da

Comiss&o formalizado nos Termos deste Estatuto, ficar comprovado:

I- Que foi realizada em dia, hora e local diverso dos designados no edital de
convocagao, ou encerrada a coleta de votos em desacordo com o preceituado neste
Estatuto;

Il - Que foi realizada ou apurada perante mesa eleitoral ndo constituida de acordo com

o estabelecido no Estatuto ;

[l - Que foi preterida qualquer formalidade essencial estabelecida neste Estatuto, de
forma a causar prejuizo irreparavel a qualquer das chapas concorrentes,

IV - Que néo foi cumprido qualquer dos prazos essenciais estabelecidos neste Estatuto;
V - Ocorréncia de vicio ou fraude que, comprovadamente, comprometa sua

legitimidade, importando prejuizo a qualquer candidato ou chapa concorrente.

VI - Anulada a eleigdo, sera convocada outra para dentro de 30 (trinta) dias, a contar do

despacho anulatorio, mantidas as mesmas chapas anteriormente inscritas e aptas a
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prosseguir no processo eleitoral.
RECURSOS - DO DIREITO DO CONTRADITORIO E DA AMPLA DEFESA

Art. 29° - O prazo para interposigéo do recurso sera de cinco (5) dias, contados data da
realizagao do pleito.

§ 1 - Os recursos serdo interpostos por qualquer dos delegados ou membro do

Conselho de Representantes eletivos dos Sindicatos filiados e em condi¢des de votar.

§ 2 - O recurso e os documentos de prova que lhe forem anexados seréo apresentados
em duas vias, contra recibo, na Secretaria da Federacdo ou em outro local designado e
juntado os originais & primeira via do Processo Eleitoral. A segunda via do recurso e
dos documentos que o acompanham serd entregue, também contra recibo, em 24

horas, ao recorrido, que tera prazo de 5 (cinco) dias para oferecer contrarrazdes

§ 3 - N&o interposto recurso, o processo eleitoral serd arquivado na Secretaria da

Federacao ou em outro local designado pelo Presidente da FENATEST.

§ 4 - O recurso ndo suspendera a posse dos eleitos, salvo se provido e comunicado

judicial a entidade antes da posse.

§ 5 - Findo o prazo estipulado, recebidas ou ndo as contrarrazdes do recorrido, o
Presidente FENATEST, no prazo improrrogavel de cinco (5) dias, prestarda as
informagbes que lhe competir e encaminhara o Processo Eleitoral, acompanhado do

recurso e seus apensos a autoridade competente prevista neste Estatuto.

§ 6 - Se o recurso versar sobre inelegibilidade de candidato eleito, o provimento no
implicara na suspensao da posse dos demais, exceto se o nlimero destes, incluidos os

Suplentes, nado for suficiente para o preenchimento de todos os cargos efetivos.

CAPITULO - IX
DA
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ADMINISTRAGAO

Art. 30° - A administracao da Federagéo sera exercida pelos seguintes orgaos

a) Conselho de Representantes;

b) Diretoria Executiva;

c) Conselho Fiscal.
CAPITULO - X
DO CONSELHO DE REPRESENTANTES

Art. 31° - O Conselho de Representantes é constituido pelos Presidentes dos
Sindicatos filiados eleitos na forma legal em suas bases territoriais, ou a quem ele

designar, sendo um 6rgéo deliberativo e soberano da FENATEST, competindo-lhe:

§ 1 - Tragar normas a fiel execugdo dos encargos previstos neste Estatuto e na
legislacao vigente.

§ 2 - As Reunides do Conselho de Representantes serdo em local/forma a serem
designados pelo Presidente da Federagdo e ser&o realizadas em primeira convocagao,

com maioria absoluta do total de filiados, em segunda e Ultima convocagdo, meia hora

apos, com qualquer nimero de membros em condigbes de voto.
Art. 32° — Compete ao Conselho de Representantes:

| — Propor, assertivamente, as medidas de ordem econdmica e administrativa que
considerar necessarias a boa administracdo da FENATEST, podendo, para tal fim,

solicitar da Diretoria Executiva as informagdes e os documentos da Secretaria e

Tesouraria;

Il - Deliberar sobre a aplicagdo do Patriménio da

Federacéao;

1 - Julgar os recursos especificos de sua algada;
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IV - Aplicar as penalidades de eliminag@o observando o disposto deste Estatuto e

Regimento Interno da Federacéo;

V - Apreciar e votar a Previsao Orcamentaria Anual, Relatério Anual da Diretoria,

Aprovagéao do Balango do Exercicio Financeiro e Balango Patrimonial;

CAPITULO - Xi
DA DIRETORIA

Art. 33° — A Diretoria da Federagao sera constituida de 08 (oito) membros titulares e

igual nimero de suplentes com mandato de 04 (quatro) anos, permitida a reelei¢ao.

§ 1. Os membros da Diretoria ndo respondem, subsidiariamente, pelas obrigacdes

sociais.

§ 2. A Diretoria que se refere o caput deste artigo é constituida dos seguintes

cargos, obedecendo a ordem de sua colocacao na chapa eleita:

8.

1
2
3
4.
5
6
7

. Diretor Presidente;

Diretor Vice-Presidente;
Diretor Secretario Geral;

Diretor Tesoureiro Geral;

. Diretor 2° Tesoureiro;

Diretor de Formacgao Sindical e de Qualificagao Profissional.
Diretor de Assuntos Juridicos, Negociagdo Coletiva e Rela¢des do Trabalho

Diretor de Politicas para as Mulheres, Comunicacgéo e Eventos;

Diretores Suplentes:

9.

Diretor 1° Suplente;

10. Diretor 2° Suplente;
11. Diretor 3° Suplente;
12. Diretor 4° Suplente;
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13. Diretor 5° Suplente;

14. Diretor 6° Suplente;
15. Diretor 7° Suplente;
16. Diretor 8° Suplente.

DA COMPETENCIA DA DIRETORIA

Art. 34° - A Diretoria Executiva compete:
| — Representar a associagéo, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

- Dirigir a FENATEST de acordo com seus Estatutos, administrar o Patriménio Social

e promover o bem geral dos filiados da categoria representada:

Il - Elaborar os regimentos internos necessarios para o bom funcionamento da

federacéo, subordinados ao Estatuto e aprovados pelo Conselho de Representantes;

IV- Cumprir e fazer cumprir as leis em vigor, bem como o Estatuto, regimentos e

resolugbes proprias das Assembléias Gerais, Reunides do Conselho de
Representantes;

V - Aplicar as penalidades previstas no Estatuto;

VI- Propor a Reuni&o do Conselho de Representantes, a remuneragdo dos membros
da Diretoria;

VII- Oferecer apreciagdo ao Conselho de Representantes o relatério de suas
atividades, referente ao exercicio anterior, assim como o Balango Patrimonial e a

Previsdo Orgamentdria, com o parecer do Conselho Fiscal nos termos da Legislacdo
em vigor,;

VIl - Nomear comissdes técnicas e de estudos entre os integrantes da categoria,
principalmente no que se referem as revisdes das normas regulamentadoras, portarias

e das demais legislagbes referentes as areas da seguranca e satde no trabalho e meio
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ambiente;

IX - A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente uma vez ao ano, com a presenca
da maioria absoluta, de seus componentes e extraordinariamente quando assim exigir,

para tratar de assuntos de alta relevéancia;

X - Constituir mandatarios, na forma da legislagdo em vigor,

Xl - Criar Subsedes nos Estados da federagéo quando julgar oportuno, e elaborar o

regimento interno desses; 6rgéos e nomear os Representantes Regionais.
XII - Instituir comissdes com atribuicbes especificas de acordo com as necessidzdes,
validadas pelo conselho de representantes.

Art. 35°- Ao Diretor Presidente compete:

| - Representar a FENATEST ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
perante Poderes Publicos e as Autoridades Executivas, Administrativa, Legislativas e

Judiciarias e onde se fizer necessaria sua presencga, podendo delegar poderes;

Il - Convocar e presidir as sessbes da Diretoria Executiva e do Conselho de

Representantes, com direito ao voto de minerva:

[l - Assinar as Atas, o Orgamento Anual e todos os pagamentos, bem como rubricar os

livros da Secretaria e Tesouraria;

IV - Ordenar as despesas autorizadas e assinar cheques e contas a pagar, exclusiva e
conjuntamente com o Diretor Tesoureiro com limites estabelecidos por procedimento,

estabelecidos pelo conselho de Presidentes e plano de previsdo orgamentaria;

V - Organizar o quadro de pessoal com a fixagdo dos respectivos vencimentos, de

autonomia;

VI - Dar posse aos membros da Diretoria Executiva, Vice-Presidéncia, Conselho Fiscal

e Delegados Representantes da FENATEST junto a Confederagdo. Representzntes
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Regionais e aos componentes de comissdes;

VIl - Convocar os Suplentes da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho de

Representantes quando se fizerem necessarias, pela forma prevista neste Estatuto;

VIII- Superintender todos os negécios da Federagdo e bem coordenar toda a

administragdo da Federagao;

IX - Assinar a correspondéncia privativa do seu cargo;'

X - Desempenhar o cargo para o qual foi eleito em que tenha sido

investido; XI - Cumprir o presente Estatuto;

XI - Convocar as eleigcbes e determinar as providéncias que se fizerem necessarias ao
processamento do pleito, que sdo de sua exclusiva responsabilidade, pelo qual baixara
instrugdes e normas, bem como dos representantes regionais. Delegados e Diretores das

Subsedes e dar-lhes pose, respeitando em tudo a Lei e este Estatuto;

Xl — Promover sempre que necessdria reunidgo do Conselho Fiscal, Diretoria

Executiva, Assembleia do Conselho de Representantes por video conferéncia;
Art. 36° - Ao Diretor Vice-Presidente compete:
| - Substituir o Presidente nos seus impedimentos, ato voluntario ou carater definitivo;

Il - Colaborar com harmonia com o Diretor Presidente e demais membros da Diretoria
executiva, Vice-Presidéncias ¢ Secretarios Regionais, em todos os assuntos

administrativos da federacgao, agindo cm consonéncia com o Presidente;

Il - Auxiliar o Presidente na execugdo de suas tarefas, inteirando-se de
todos os aconteci mentos da FENATEST;

IV - Executar as fungdes e atividades que Ihe forem atribuidas.

Art. 37° = Ao Diretor Secretario Geral compete;

| -Sem prejuizo de suas atribuicdes, substituir o vice-presidente em todos os
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BRASIL

FENATEST

seus impedimentos legais;

Il - Redigir ou mandar redigir e ler as Atas das Reunides de Diretoria, fazendo o mesmo
quanto os expedientes nas Reunides de Diretoria, das Assembléias Gerais ou do
Conselho de Representantes, observando-se, quanto a este ultimo as restrigééé

previstas neste Estatuto;

[ll - Preparar a correspondéncia de expediente da FENATEST, bem como organizar

os processos de interesse da FENATEST,;
IV — Ter sob sua guarda o arquivo da FENATEST,;
V — Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Secretaria;

VI- Executar outras fungdes e atividades que lhe forem atribuidas.
Art. 38°- Ao Diretor Tesoureiro Geral compete:

| - Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da FENATEST,

responsabilizando-se pela contabilidade da Federag&o;

Il - Adotar meios e providéncias necessarias para impedir a corroséo e deterioragéo
financeira da FENATEST, da arrecadagdo e recebimento de numerario e de

contribuigdo de qualquer natureza, inclusive doagdes e legados;

Il - Realizar os pagamentos autorizados de acordo com o Presidente;
IV - Apresentar ao Conselho Fiscal, os Balancetes Bimestrais e um Balango Anual;

V - Assinara com o Presidente os cheques e efetuara os pagamentos e

recebimentos autorizados;

VI- Dirigira Escrituragcdo Contabil e

financeira;

Vil - Serd substituido pelo 2° Diretor

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO DIGITALMENTE NO SITE www.cartoriosmaranhao.com.br.
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Art. 39° - Ao Diretor 2° Tesoureiro

compete:

| — Sem prejuizo de suas atribuicbes, substituir o Diretor Tesoureiro Geral em

seus impedimentos legais;

[l - Auxiliar o Diretor Tesoureiro Geral, atendendo e executando medidas que lhe

sejam atribuidas;

Ill- Organizar e Supervisionar o servico de Cadastro

financeiro;

IVExercer outras atividades quando solicitado pelo
presidente.
V- Controlar em conjunto com o Diretor Tesoureiro o pagamento da mensalidade

associativa, prevista no Estatuto;
Art. 40°- Ao Diretor de Formacao Sindical e de Qualificagdo Profissional compete;

I - Substituir o Diretor 2° Tesoureiro em seus impedimentos legais;

Il - Coordenar, orientar e desenvolver programa de educagdo Sindical visando ao

aperfeicoamento das liderancas Sindicais;

Il - Planejar e programar o desenvolvimento de projetos relativos & formacgdo de

recursos humanos na area Sindical;
IV - Adotar normas e critérios para o aprimoramento dos Cursos de Orientacéo Sindical;

V - Planejar o Quadro de Professores e orienta-los observando a indispensavel
selecdo, tendo em vista a necessidade de manter-se cm escala ascensional a

qualidade pratica dos Cursos de Orientacio Sindical;

VI - Coordenar e orientar a execugéo de trabalhos especializados em Assuntos de

Educagao Sindical e Administragdo Escolar, inclusive Cursos e Pés-Graduacéo;
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b Vi A & Biu¥ - " ’ ’ . . ;

VII - Analisar e avaliar os projetos especificos propondo medidas praticas e objetivas

para melhor rendimento e aproveitamento dos Cursos;

VIII - Orientar e Supervisionar os servigos de biblioteca, providenciado verbas para,

compra de livros e obras especificas de interesse da Federacdo, bem como su:
organizag&o, para bem atender as pesquisas realizadas pelos participantes de cursos e

seus professores;

IX - Apresentar Relatério Anual & Diretoria.

Art. — 41° - Ao Diretor de Assuntos Juridicos, Negociagdo Coletiva e Relagdes

do Trabalho Compete;

| — Coordenar agbes de interesse do Técnicos em Seguranga do Trabalho e dos
Sindicato filiados na area juridica apods deliberagdo da Diretoria, e acompanha-las em

juizo, prestando informacgdes aos demais membros da Federagéo;

Il - Coordenar as atividades pela organizagdo das comisses de negociacédo coletiva

que venham a ser realizadas através da Federagéo;

Il — Manter e fornecer aos filiados todas as leis e normas, bem como modelos de atas,

editais e circulares que tratam das negociacoes;

IV — Acompanhar e assessorar os Sindicatos na busca da defesa e manutencéo da
unicidade sindical, evitando a organizagdo de novas entidades de qualquer nivel

inclusive com agdes junto aos orgdos competentes;

V - Coordenar e Supervisionar as agbes desenvolvidas nas areas do Trabalho e
Previdéncia, bem como desenvolver agbes junto aos demais Orgdos da Federagso,

objetivando a obteng¢éo de melhores resultados para o sistema sindical brasileiro;

VI - Supervisionar participar e acompanhar as proposi¢tes de representacdo a serem
encaminhadas as Autoridades competentes, evitando que sua redacao fira ou conflite

com a lei;
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VIl - Sugerir a Diretoria, quando for o caso, o envio de minutas ou exposi¢bes as
Autoridades competentes de anteprojetos referentes a matérias de interesse dos

Técnicos de Seguranca do Trabalho de todo o pais e dos Sindicatos filiados;

VIl — Apresentar relatdrio anualmente das atividades desenvolvidas.

Art. 42° - Diretora de Politicas para as Mulheres, Comunicagéo e Eventos Compete;

| — Elaborar, coordenar e desenvolver junto com a Diretoria, politicas no interior da
Federac@o para promocdo das mulheres Técnicas em Seguranga do Trabalho, na

respectiva das relagdes sociais de género, raca e classe, subsidiando as entidades

vinculadas e filiadas;

Il -Organizar as mulheres Técnicas em Seguranca do Trabalho para intervir no mundo

do trabalho e sindical, sobre as questdes que interferem na vida destas profissionais
enquanto trabalhadoras;

Il - Com fungdes especificamente delegadas pelo Presidente, representar a Federacéo

em eventos de promogao da mulher de natureza sindical;

IV — Apresentar a cada ano, relatério de todas as atividades realizadas no ano anterior,

exclusivamente da Diretoria de Politicas para as Mulheres:

V - Coordenar e Supervisionar as agdes desenvolvidas na area da promogao social

para as mulheres objetivando a obtencdo de melhores resultados na promocao social
para o Brasil;

VI- Realizar estudos sobre matérias relacionadas com a Mulheres Técnicas em

Seguranga do Trabalho;
VII - Supervisionar e Coordenar a execugéo de projetos sociais dentro da FENATEST.
CAPITULO - Xl

DO CONSELHO FISCAL
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Art. 43° - O Conselho Fiscal da Federagéo sera composto por 3 (trés) membros efetnvosg
e 3 (trés) suplentes. k

Art. 44° - Compete ao Conselho Fiscal;

I - Dar parecer sobre a Proposta Orcamentaria, despesas extraordinarias no previstas

no orcamento e Suplementagdo de verbas, quando houver:;

Il - Emitir parecer sobre os Balancos Financeiros:

Ill - Reunir-se, ordinariamente, no minimo, uma vez ao ano, ou em caso de

Convocacéo Extraordinaria, podendo ser presencial ou online.

IV - Cabe ao Presidente da Federacdo proporcionar condicbes para as reunides

ordinarias e extraordinarias;

V - Ao Conselho Fiscal é facultado requisitar a diretoria executiva os documentos e

esclarecimentos que julgar necessario para o exercicio de suas atribuicoes;

VI - Aos membros do Conselho Fiscal é vedado ocupacgao de qualquer outro cargo

dentro da Federagao, exceto o de representa-la publicamente quando designado pelo
Presidente da Federacéo.

CAPITULO - Xiil
DA PERDA DO MANDATO

Art. 45° - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perderdo o mandato nos

seguintes casos;

I - Malversagdo ou dilapidacdo do Patrimonio da Federacdo, quando devidamente

comprovado;
Il — Grave violagdo do cargo;

lll- Grave violagéo deste estatuto;

§ 1 - Toda penalidade aplicada ser& precedida de notificacdo que assegure ao afetado

pleno direito da ampla defesa e do contraditério, cabendo recurso na forma deste
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Estatuto e da legislagdo vigente;

§ 2 - A perda do mandato sera declarada pela Diretoria Executiva, ad referendum dO‘j
Conselho de Representantes, na primeira reunido apds o fato ou se especificamente

para este fim for convocada.
DAS SUBSTITUICOES

Art. 46° - A convocacgdo dos Suplentes compete ao Presidente da Federacao.

Art. 47° - Havendo Renuncia, Destituicdo, Suspens3o ou Licenca de qualquer membro
da Diretoria, assumird o cargo vago, o substituto legal, previsto neste Estatuto,
obedecendo a ordem da listagem de composigdo da chapa registrada nas atas de
elei¢do e posse.

§ 1 - Para ocupar o cargo vago, sera convocado o suplente na ordem de sua colocagéo
na chapa em que tenha sido eleito.

§ 2 - O Suplente convocado ocupara o cargo até o término da Licenca ou suspenséo,

ou quando a convocagéo se der por motivo de Rentincia, Falecimento ou Destituicéo.

§ 3 - As Renuncias serdo comunicadas por escrito, ao Presidente da Federacao.

§ 4 - Em se tratando de Renuncia do Presidente da Federagéo, sera notificado o
substituo legal, pelo resignatario, o qual dentro de 15 (quinze) dias convocara a
Diretoria, comunicando o ocorrido, que tomara as providencias necessarias, de acordo
com este Estatuto e a legislacdo vigente.

§ 5 - Esgotada a lista de suplentes, a Diretoria continuara funcionando, desde que

esteja em exercicio a maioria de seus membros.

Art. 48°- Considerar-se-a abandono de cargo o ndo comparecimento dos respectivos
membros 3 (trés) Reunides consecutivas da Diretoria, do Conselho Fiscal ou do

Conselho de Representantes, salvo se devidamente justificado.
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CAPITULO - XIV
DAS FONTES DE RECEITAS DA
FEDERAGAO

Art. 49°- As fontes de receitas sdo entendidas como: Contribuicéo Sindicé\ii
Contribuigdo Associativa, Doacdes, Aplicagdes Bancarias, Parcerias e outras fontes de
receitas estabelecidas pela Constituicdo Federal do Brasil, Legislagdo Trabalhista e/ou

aprovada pelo Conselho de Representantes.

§ 1 - A mensalidade associativa que serdo pagas pelos sindicatos filiados 8 FENATEST
sera no valor aprovada pela Assemblei do Conselho de Representante, que sera
corrigida anualmente pelo INPC - indice Nacional de Precos do Consumidor ou outro

indice que venha a substituir o INPC.

§ 2 — A taxa associativa sera paga no més subsequente ao vencido no dia 10 (dez) de

cada, atraves de Boleto, Deposito, Transferéncia Bancaria ou através do PIX;

§ 3 - A contribuigdo sindical arrecadada diretamente daqueles que participam da

categoria de trabalhadores Técnicos em Seguranga do Trabalho;
§ 4 — A percentagens da contribuigdo sindicaldevidas pelos sindicatos;

§ 5 — As doacgodes e legados;
CAPITULO - XV
DAS DESPESAS DA FEDERAGAO

Art. 50° — As despesas da Federacao ocorreréo pelas rubricas seguintes:

a) Despesas Gerais;
b) Expediente;
¢) Honorarios, ordenados e comissdes;

d) Representagéio;

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO DIGITALMENTE NO SITE www.cartoriosmaranhao.com.br.
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e) Transporte, Hospedagem e alimentacgéo;

f) Publicidade;

g) Impostos;

h) Assisténcia técnico-profissional, pré-vocacional e formagao sindical;
i) Assisténcia social técnica e juridica aos sindicatos;

j) Encargos e servigos nos Estados

§1° - As despesas de estadia e Alimentagdo dos Membros do Conselho de
Representantes, Diretoria Executiva, suplentes e Membros do Conselho Fiscal, quando

convocados para exercerem suas fungoes, poderéo ser pagos pela Federacdo, estando
em dia com as Obrigacdes Estatutarias.

§ 2° - Os membros da federacdo poderdo receber ajuda de custo para viagens a
servigo da entidade.
CAPITULO - XVI
DA ALTERAGAO ESTATUTARIA

Art. 51° - Da revisdo do Estatuto da FENATEST:

O presente Estatuto somente podera ser alterado apos dois anos de vigéncia, atendido
0 quorum de 2/3 (dois tergos) da totalidade dos sindicatos filiados e em condigcdes de
voto, em 12 chamada e por maioria simples em 22 chamada, em Assembleia Geral
Extraordinaria especialmente convocada para esse fim.
CAPITULO - XViI
DAS DISPOSIGOES FINAIS E
TRANSITORIAS

Art. 52° - Na dissolucdo desta FEDERACAO, com o quérum de 2/3 dos associados

ativos, com direito a voto ou por decisio judicial, o destino de seu patrimonio sera
rateado entre os sindicatos filiados.

Art. 53° - Os membros da associagdo nio respondem subsidiaria nem solidariamente
32
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Conselho de Representantes.
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online.
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